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AL PRESIDENTE DE LA 
DIPUTACIÓN DE MÁLAGA





MOCIÓN DEL GRUPO SOCIALISTA A LA EXCLUSIÓN DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN COMO BENEFICIARIOS DE LAS PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE FORMACIÓN EN LA DIPUTACIÓN DE MÁLAGA   


Francisco Javier Conejo Rueda, Diputado Portavoz del Grupo Socialista de la Diputación de Málaga, al amparo de lo dispuesto en el art. 97.3 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, presenta ante ese Pleno Corporativo la siguiente MOCIÓN relativa a LA EXCLUSIÓN DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN COMO BENEFICIARIOS DE LAS PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE FORMACIÓN EN LA DIPUTACIÓN DE MÁLAGA   


EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

El vicepresidente primero de la Diputación de Málaga, Francisco Oblaré, levantó, mediante un decreto firmado como presidente accidental, un reparo del interventor de esta institución al pago de dos facturas presentadas por el Instituto Internacional San Telmo (dependiente de la Fundación San Telmo) por un importe de 7.250 euros cada correspondientes a dos programas de alta dirección para él mismo y para la vicepresidenta tercera, Ana Carmen Mata.  
El decreto 1133/2012, con fecha de 15 de febrero de 2012, sobre Recursos Humanos y Servicios Generales, ordenado por el vicepresidente primero se refiere a "Resolución de discrepancias y aprobación de facturas emitidas por el Instituto Internacional San Telmo". En el texto se explica que "conocidas las facturas presentadas por el Instituto Internacional de San Telmo números 674 y 674 por importe de 7.250 euros cada una de ellas, correspondientes a Programa Alta Dirección AD1-Dª Ana Carmen Mata Rico y Programa Alta Dirección de AD1-D Javier Francisco Oblaré Torres y resultado que por el Sr. Interventor se emite informe de reparo, con fecha de 6 de febrero de 2012, indicando que se ha producido un error en la aplicación presupuestaria propuesta para la imputación contable del gasto".
En cualquier caso, el vicepresidente justificó, amparado en un informe firmado por la Jefatura de la Unidad Administrativa de Recursos Humanos y Servicios Generales, el levantamiento del reparo en que existe consignación presupuestaria para el pago y que el presupuesto permite, según su interpretación, que se dedique no sólo a empleados públicos (en su sentido estricto) sino también a miembros de la corporación, es decir, a cargos políticos. Este grupo político ha solicitado copia de ese expediente administrativo, que contiene el reparo del interventor y el informe de Recursos Humanos, mediante petición formal por registro al Presidente de la Diputación con el propósito de conocer los argumentos esgrimidos por el habilitado nacional para poner reparo al pago. 
Por otra parte, el vicepresidente primero de la Diputación también levantó un reparo de Intervención al pago de una subvención de 6.000 euros a la Fundación San Telmo para la celebración en Málaga de la V Asamblea General de la Agrupación de Miembros (antiguos alumnos), según consta en el decreto 1172/2012, de 15 de febrero de 2012; es decir, el mismo día en que levantó otro reparo para abonar la factura, por importe de 14.500 euros, de los cursos de alta dirección cursado en el instituto internacional del mismo nombre y dependiente de esta Fundación.
Una vez hecho públicos ambos decretos, el impacto mediático y social fue inmediato, sobre todo por la situación económica general y porque el nuevo equipo de gobierno de la Diputación ha ejecutado un brutal recorte a las inversiones en los pueblos con la excusa de la supuesta mala situación económica de la institución. 
De la misma manera, las relaciones de las instituciones públicas y centros académicos privados, como San Telmo, y el coste o gratuidad (el alcalde de Málaga dijo que el Ayuntamiento no paga por los cursos que disfrutan los cargos políticos municipales) han sido objeto de debate público. A día de hoy desconocemos si la Diputación de Málaga tiene firmados acuerdos de colaboración con el Instituto San Telmo u otros del mismo tipo. Sólo conocemos que la Diputación gastará este año unos 30.000 euros en cursos para cargos del equipo de gobierno y personal de confianza. 
En suma, existe una disparidad de criterios entre la Intervención de la institución y el departamento de Recursos Humanos; un debate público abierto que pivota sobre la legitimidad de que los cargos políticos se beneficien de programas de alta dirección y, por último, falta de transparencia en las relaciones entre la Diputación y institutos académicos privados.
Por todo lo cual el Grupo Socialista formula la siguiente MOCIÓN a fin de que el Pleno se pronuncie sobre la misma y adopte los siguientes 


ACUERDOS:

Primero.- Instar a que se proceda, mediante los trámites necesarios y oportunos, a destinar las partidas de formación incluidas en el presupuestos de la Diputación de Málaga sólo y exclusivamente a los empleados públicos de la institución en sentido estricto, excluyendo así el pago de programas formativos externos a los miembros de la corporación provincial. 
Segundo.- Instar al equipo de gobierno de la Diputación, que en aras de la transparencia y el buen gobierno de la institución, cree un Registro de Convenios y Acuerdos de acceso público mediante la página web para conocer las relaciones administrativas y/o económicas entre la Diputación y cualquier otra entidad jurídica. 
Tercero.- En el caso de que estos programas formativos, recogidos en acuerdos entre centros académicos y la institución, dispongan de plazas gratuitas, la Diputación podría otorgar esas plazas a estudiantes y/o licenciados/as de la provincia de Málaga tras una convocatoria pública y en virtud de los criterios objetivos de mérito y capacidad.

 

En Málaga, 20 de marzo de 2012











Fdo. Francisco Conejo Rueda
Portavoz del PSOE
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