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Mocion que presenta el Grupo Municipal Socialista, a la consideracion
del Excmo. Ayuntamiento Pleno, relativa a la creacion de un fondo para
ayudas de emergencia y desahucios en el Ayuntamiento de Malaga.

El pasado 13 de julio el Gobierno Central aprobé el mayor recorte social
de la democracia: subida disparatada del IVA, nuevo e injusto recorte a los
sueldos de los funcionarios con la eliminacién de la paga extra de navidad,
nuevo recorte a la Ley de Dependencia, reduccion de las prestaciones a los
desempleados, liberalizacién total de horario comercial perjudicando al
pequefio y mediano comercio, un recorte de 65.000 millones de euros que
afectara principaimente a los consumidores y a las rentas medias mas
desfavorecidas, mientras que muchos de los culpables de esta crisis, como las
entidades financieras o las grandes fortunas no pagaran ninguin coste.

los ciudadanos han dado buena muestra de su predisposicion a
solidarizarse con los mas afectados por la crisis, pero no es de recibo que
“algunos” que tienen menos paguen mucho mas que los que mas tienen. Por
eso la primera pregunta que se plantean los ciudadanos es para que va a servir
este brutal recorte que solo va a traer mas recesion y mas empleo.

Los socialistas queremos mostrar nuestro rotundo rechazo al recorte
general efectuado por el gobierno central de 65.000 millones, y en especial, al
nuevo recorte al sueldo de los empleados pulblicos con la eliminacién de la
paga exira de navidad.

Se culpabiliza a las empleadas publicas y empleados publicos y se les
impone una parte importantisima de la carga disminuyendo sus retribuciones
en un mas de un siete por ciento. Se reducen los permisos por asuntos
particulares y los dias de vacaciones que tienen su fundamento en la
antigiiedad. Se penalizan las bajas por enfermedad comun desde el primer dia.
Pera justificar estas medidas se habla una situacién mejor frente al resto de
trabajadoras v trabajadores mientras se obvian los privilegios que disfrutan los
propietarios de las grandes fortunas.

Pero si nos vamos a nuestro ambito local, la injusticia que significa la
eliminacion de la paga extra de navidad a los empleados publicos del
Ayuntamiento, Organismos Auténomos y Empresas Municipales, se contrasta
con los grandes sueldos que todavia siguen cobrando algunos cargos de
confianza del equipo de gobierno del PP, que llegan hasta duplicar el sueido
del Alcaide.
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El personal directivo y eventual de esta Corporacion cuesta en 2012, 4,9
millones de euros. El Grupo Municipal Socialista lo estd denunciando desde el
2009, lo volvimos a decir en una mocién rechazada por el Partido Popular en el
pleno pasado. No puede ser que al resto de los empleados publicos se les pida
mas esfuerzo mientras que una pequefia elite sigue manteniendo sus
privilegios. Y como colofén a este desproposito, el Partido Popular decide
expresar su solidaridad con los empleados publicos renunciando publicamente
a la paga extra de navidad, intentado asi diluir la parte de responsabilidad que
todos tienen en las decisiones politicas que estd tomando el Gobierno de la
Nacion.

El Grupo Municipa! Socialista opina que en unos momentos en jos gue |a
mayoria de los espafioles lo estan pasando muy mal, la clase politica tiene que
estar a la altura. Y por ello, asumimos la pérdida de nuestra paga extra no sin
manifestar que es un recorte totalmente injusto el de los empleados publicos,
con el que estamos absolutamente en desacuerdo. Por ello, en lo que respecta
a la renuncia de los Concejales y Delegados, vamos a proponer que el dinero
que se obtenga de la renuncia de los concejales a la paga de navidad se
destine a asuntos sociales y no al despilfarro al que nos tiene acostumbrado el
Alcalde, Francisco de la Torre. Baste recordar despropésito del museo de las
gemas o el sobrecoste de la sede de la Gerencia Municipal de Urbanismo.

Por esto, los socialistas queremos que los 1,6 millones de euros que
este Consistorio se va a ahorrar con la eliminacién de la paga extra de navidad
a los concejales y delegados se destinen a la creacion de un fondo para
actuaciones de ayudas de emergencia, ayudas a personas afectadas por los
desahucios y a su posterior realojo, con la finalidad de ayudar a amortiguar
desde la administracién local los problemas mas urgentes que acucian a una
parte importante de malaguefios y malaguefias.

Pero ademas, los socialistas vamos a seguir pidiendo al Alcalde que
reduzca los sueldos de los altos cargos, que nadie cobre en este Ayuntamiento
mas que el Alcalde, maximo representante politico de esta institucion.

Por todo ello, e Grupo Municipal Socialista propone al Excmo.
Ayuntamiento Pleno, la adopcion de los siguientes

ACUERDOS

4.- Manifestar el mas absoluto rechazo a las medidas restrictivas de
derechos adoptadas por el Real Decreto Ley 20/2012, de 13 de julio, de
medidas para garantizar la estabilidad presupuestaria y de fomento de ia
competitividad, en particular las adoptadas en contra de los emplea
empleados publicos.
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2.- Que las cantidades obtenidas con la renuncia de los Concejales y
Delegados de esta Corporacién a percibir la paga extra de navidad, sea
destinada integramente a la creacién de un fondo para atender desde la
administracién local peticiones de ayudas de emergencia, ayudas para
desahucios y eventuales realojos que estan afectando en estos momentos a
una parte importante de malaguefias y malaguefios.

3.- Que se reduzcan de forma inmediata las retribuciones brutas anuales
del personal eventual, érganos directivos, gerentes de organismos auténomos
y de las sociedades mercantiles municipales, y cualquier otro personal de libre
designacion o directivos, que puedan existir en las citadas entidades,
estableciendo el limite de éstas retribuciones en el suelde que en cada
momento perciba el Alcalde de Malaga.

Malaga, 20 julio de 2012.

Fdo.- Maria Game Carlos Hernandez Pezzi
Portdvoz G.M. Socialista P. Adjunto G.M. Socialista
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